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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 1768174610001

INSTITUCION: CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

;:F;\'T‘Egg cAELA QUE OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

SECTOR: N/A

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: UDAF

PROVINCIA: PICHINCHA

CANTON: QuUITO

PARROQUIA: INAQUITO

DIRECCION: AV. 10 DE AGOSTO N34-566, ENTRE AV. REPUBLICA Y JUAN PABLO SANZ

EMAIL: info@consejodecomunicacion.gob.ec

TELEFONO: 023938720

PAGINA WEB O RED SOCIAL: https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

S(IE):‘AF?IERSIEIESNPI'iIl:lTE JEANNINE DEL CISNE CRUZ VACA

CARGO DEL REPRESENTANTE: PRESIDENTA DEL CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: ANDREA CECILIA BURNEO VILLAVICENCIO

CARGO DEL RESPONSABLE: COORDINADORA GENERAL DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

FECHA DE DESIGNACION: 29/6/2021

NOMBRES DEL RESPONSABLE: ANDREA CECILIA BURNEO VILLAVICENCIO

CARGO DEL RESPONSABLE: COORDINADORA GENERAL DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

FECHA DE DESIGNACION: 29/6/2021

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1/1/2022

FECHA DE FIN: 31/12/2022

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OEL1: Incrementar el desarrollo de mecanismos de proteccién para los trabajadores de la comunicacién OBJETIVO ESTRATEGICO

OE2. Mantener la promocién y desarrollo de los derechos de la informacién y comunicacion OBJETIVO ESTRATEGICO

OES3. Incrementar la promocién de la comunicacion e informacién a través de acciones que posibiliten el andlisis de los contenidos que se difunden en los medios de comunicacion OBJETIVO ESTRATEGICO
OEA4. Fortalecer las capacidades institucionales OBJETIVO ESTRATEGICO

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)


mailto:info@consejodecomunicacion.gob.ec
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COBERTURA

No. Unidades

NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA

NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

N/A

N/A

N/A

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES = N. USUARIOS

COBERTURA GENERO

MASCULINO FEMENINO

NACIONAL 1 1.007

NACIONAL

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AFROECUATORIANO

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/w

sh

P-
content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/LO
TAIP%20literal%20d-Diciembre-2022.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

LLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES st

Erradicar la discriminacion y la
exclusién social, étnica cultural y
estructural en todas sus
manifestaciones especialmente el
racismo, mediante acciones
afirmativas y de reparacion integral
para la construccion de una sociedad
inclusiva.

3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Agentes de Igualdad-comunicacion inclusiva”
Nimero de usuarios: 323
Masculino: 112; Femenino: 202; LGBTIQ+: 6; Sin determinar: 3

2 ediciones ejecutadas del curso virtual “Audiencias criticas”
Nimero de usuarios: 147
Masculino: 72; Femenino: 74; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1

3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Periodismo sin discriminacion ni violencia”
Numero de usuarios: 267
Masculino: 142; Femenino: 129; LGBTIQ+: 2

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Capacitacion en la produccién de contenidos comunicacionales con enfoque
intercultural para la construccion de una sociedad diversa y participativa.
Formacién y sensibilizacién de audiencias criticas.

Promover espacios permanentes de
creacion y produccién de saberes
ancestrales del pueblo
afroecuatoriano.

5 Asistencias Técnicas sobre interculturalidad ejecutadas
Numero de usuarios: 112

Masculino: 55

Femenino: 57

Capacitacion en la produccion de contenidos comunicacionales con enfoque
intercultural para la construccién de una sociedad intercultural diversa y
participativa. Formacion y sensibilizacion de audiencias criticas.
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

Politica: Proteger los derechos de

1. Publicacién de compendio de talleres internos 8. Comunicacién, derechos humanos y
libertad de expresion (junio 2022): https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/compendio-de-|
memorias-comunicacion-derechos-humanos-y-libertad-de-expresion/

2 ediciones curso virtual “Nifiez y adolescencia: Comunicacién proteccion de derechos”
Nimero de usuarios: 109.

Masculino: 20; Femenino: 28; LGBTIQ+: 4; Sin determinar: 60

3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Agentes de Igualdad-comunicacion inclusiva”
Nimero de usuarios: 323
Masculino: 112; Femenino: 202; LGBTIQ+: 6; Sin determinar: 3

Una de las ponencias se centré en la participacion y derecho a la informacion
de nifios, nifias y adolescentes. El documento aporta en la socializacion y
proteccion del derecho a la informacién de NNA

L " 2 ediciones ejecutadas del curso virtual “Audiencias criticas” o - . .
GENERACIONALES sl nifias, nifios y adolescentes Nmero de uiuarios- 147 Capacitacion para la produccién de contenidos mediaticos que representen de
X - . . manera positiva y con un tratamiento informativo adecuado a nifias, nifios

Masculino: 72; Femenino: 74; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1 p y ) S S o y
adolescentes. Formacion y sensibilizacién audiencias criticas.

3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Periodismo sin discriminacion ni violencia”

Nimero de usuarios: 267

Masculino: 142; Femenino: 129; LGBTIQ+: 2

ASISTENCIAS TECNICAS:

7 Asistencias Técnicas sobre temas generacionales ejecutadas

Nimero de usuarios: 197

Masculino: 80; Femenino: 116.

. T . R, La revictimizacién mediatica -através de las estrategias de apelacién a los

1. Manual para evitar la revictimizacion a través de los medios de comunicacién (diciembre S ) L .
sentimientos y emociones de las audiencias- constituye una barrera para

de 2022): https://mww.consejodecomunicacion.gob.ec/manual-para-evitar-la-revictimizacion-a-}

. L generar en la sociedad debates sobre la violencia, que aporten al conocimiento
traves-de-los-medios-de-comunicacion/ - N
. . . « I - estructural y multidimensional del problema. El documento promueve la
3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Agentes de Igualdad-comunicacién inclusiva ; .
. : " N . construccion de una comunicacion respetuosa de los derechos de las personas

Nlmero de usuarios: 323; Masculino: 112; Femenino: 202; LGBTIQ+: 6; Sin determinar: 3 . N . ” N o

victimas de violencia. Por ende, la generacion de las audiencias criticas frente
. . L. - . . « " . P a este tipo de contenido.
Incentivar la participacion de la 2 ediciones ejecutadas del curso virtual “Audiencias criticas’ ca acitscién en el uso de un lenguaie positivo hacia los grupos de atencién
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE sociedad en el control social de la Namero de usuarios: 147; Masculino: 72; Femenino: 74; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1 p ) guaje p grup .
SI prioritaria para su inclusion efectiva y trato igualitario en la produccién de

DISCAPACIDADES

informacion emitida a través de los
medios de comunicacion.

3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Periodismo sin discriminacion ni violencia”
NUmero de usuarios: 267; Masculino: 142; Femenino: 129; LGBTIQ+: 2

ASISTENCIAS TECNICAS:
17 Asistencias Técnicas sobre discapacidades ejecutadas
Nimero de usuarios: 706; Masculino: 233; Femenino: 473

contenidos comunicacionales. Formacién y sensibilizacion de audiencias
criticas.

ASISTENCIAS TECNICAS:

Capacitacion en el uso de un lenguaje positivo y herramientas de comunicacioén
hacia los grupos de atencion prioritaria para su inclusion efectiva y trato
igualitario en la produccién de contenidos comunicacionales. Lengua de sefias
ecuatoriana basica. Formacion y sensibilizacion de audiencias criticas.

Politica: Prevenir y erradicar toda
forma de discriminacion y violencia de
género contra mujeres y personas
LGBTI, optimizando la respuesta del
Estado en la prevencion, atencion,
sancion y restitucion del derecho a una
vida sin violencia.

1. Conversatorio "Muijeres periodistas y acoso"; cont6 con la participacion de 42 asistentes.
2. Taller: aplicacién de entrevista de la investigacion "Mujeres periodistas frente a las
violencias y discriminacion. Estudio de caso sobre las labores periodisticas en Ecuador”. En
este espacio se reunieron 10 personas conectadas en linea.

1 Metodologia de la investigacion "Mujeres periodistas frente a las violencias y
discriminacién. Estudio de caso sobre las labores periodisticas en Ecuador".

1 Estado del arte de la investigacion "Mujeres periodistas frente a las violencias y
discriminacién. Estudio de caso sobre las labores periodisticas en Ecuador".

1. Memorias de Jineth Bedoya vs Colombia:
https:/Mmww.consejodecomunicacion.gob.ec/conversatorio-virtual-por-la-no-violencia-contra-
las-mujeres-periodistas-la-historia-de-jineth-bedoya-colombia/

2. Memorias Mujeres periodistas y acoso:
https://mww.consejodecomunicacion.gob.ec/conversatorio-virtual-mujeres-periodistas-y-
acoso/

3. Ponencia "El rol del Estado en la observacién y monitoreo de la violencia en el ambito
digital" (V. Andocilla): https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/ponencia-el-rol-del-estado-
en-la-observacion-y-monitoreo-de-la-violencia-en-el-ambito-digital/

Con la generacion de espacios de dialogo y diversos documentos de analisis,
se busca prevenir y erradicar toda forma de violencia hacia las mujeres.

Los documentos generados sirven como parte de la investigacion sobre
Mujeres periodistas frente a las violencias y discriminacién, misma que busca
conocer especificidades de esta problematica con miras a generar acciones
apegadas a la realidad ecuatoriana; esta finalizara en 2023. Ademas, cuenta
con la colaboracion de UTPL, UTC, UNP y Fenape para involucrar a diferentes
actores de la sociedad.

El enfoque de las primeras dos memorias recae sobre las mujeres que ejercen
periodismo.

La ponencia sobre el rol del estado se centra en la violencvia digital hacia las
mujeres.

Los tres documentos publicados aportan a la prevencion de la violencia contra
las mujeres.
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Revista Enfoques de la Comunicacion No. 8 “Comunicacion y Diversidad™:
https_:/_/rewsta.consejod.ecomuun|cac|on.gop.'ec/mdex.phplrechssue/wew/r? En la Revista Enfoques de la Comunicacién No. 8, a través de articulos
4 ediciones del curso virtual “Representacion de las mujeres en Ecuador’ o . . P o
N . cientificos, interpretativos y ensayos de los académicos y especialistas, se
Namero de usuarios: 336 abordan las muiltiples dimensiones de la diversidad -desde el acceso al derecho
Masculino: 95; Femenino: 240; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1 . " P BN
a la informacién y comunicacion, incluyendo aspectos de las nuevas
O i ) = . . . y . . tecnologias- hasta el contenido mediatico y el tratamiento informativo que
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO s 3 ediciones del curso virtual “Mujeres libres de violencia” . 9 . . X y . . a
N . reciben distintos grupos (nifios y jévenes, personas con discapacidad,
Ntmero de usuarios: 336 representantes de la comunidad LGBTIQ+ ersonas en situacion de
Masculino: 95; Femenino: 240; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1 p " 34 p o
migracion). El producto aporta a la construccién de una comunicacion
inclusiva, diversa y participativa, con enfoque de derechos
2 ediciones del curso virtual “Audiencias criticas” inclusiva, .,N ¥ particip '.v, N q.u L
N . Capacitacion para la produccién de contenidos comunicacionales con enfoque
Namero de usuarios: 147 de género que elimine toda forma de discriminacién y violencia hacia mujeres
Fomentar procesos de transformacion Masculino: 72; Femenino: 74; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1 9 g - IR y . o ) y
. grupos LGBTIQ+. Formacion y sensibilizacion de audiencias criticas.
de patrones socioculturtales a través
de una comunicacioén inclusiva, 3 ediciones del curso virtual “Periodismo sin discriminacion ni violencia”
participativa, democratizadora, con Numero de usuarios: 267
énfasis en la erradicacion del Masculino: 142; Femenino: 129; LGBTIQ+: 2
machismo, le sexismo, la misoginia, el
racismo, la xenofobia y la homofobia. 3 ediciones del curso virtual “Agentes de Igualdad-comunicacion inclusiva”
Nimero de usuarios: 323
Masculino: 112; Femenino: 202; LGBTIQ+: 6; Sin determinar: 3
2 ediciones ejecutadas del curso virtual “Nifiez y adolescencia: Comunicacion y proteccion
de derechos”
Numero de usuarios: 109 .
Masculino: 20; Femenino: 28; LGBTIQ+: 4; Sin determinar: 60 ASISTEN(,:IAS TECNICAS: N . -
Capacitacion para la produccion de contenidos comunicacionales con enfoque
ASISTENCIAS TECNICAS: de género gue elimine tolda florma de dlsFrlmmacmp ‘y‘V|0I'enC|a hac@ mlfjeres
. X . . . en los medios de comunicacion. Formacién y sensibilizacién de audiencias
13 Asistencias Técnicas sobre género ejecutadas o
. : criticas.
Ndmero de usuarios: 390
Masculino: 155; Femenino: 235
2 ediciones ejecutadas del curso virtual 'Movilidad Humana y Comunicacion — — - .
Capacitacion para la produccién de contenidos mediaticos con enfoque de
. . derechos que contemplen el tratamiento inclusivo y uso de lenguaje positivo
Namero de usuarios: 70 hacia las personas en situacién de movilidad humana. Formacion
Masculino: 26; Femenino: 40; LGBTIQ+: 2; Sin determinar: 2 L P . S o | y
sensibilizacion de audiencias criticas.
2 ediciones ejecutadas del curso virtual “Audiencias criticas”
Nimero de usuarios: 147
Masculino: 72; Femenino: 74; LGBTIQ+: 0; Sin determinar: 1
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE 3 f—;dlcmnes ejecu.tadas del curso virtual “Periodismo sin discriminacion ni violencia
MOVILIDAD HUMANA NO NO APLICA Nuamero de usuarios: 267
Masculino: 142; Femenino: 129; LGBTIQ+: 2
ASISTENCIAS TECNICAS:
3 ediciones ejecutadas del curso virtual “Agentes de Igualdad-comunicacion inclusiva” SIS - C S TECNICAS o . o
Numero de usuarios: 323 Capacitacion para la produccién de contenidos mediéticos con enfoque de
. -~ . . h | | i inclusi I j iti
Masculino: 112; Femenino: 202; LGBTIQ+: 6; Sin determinar: 3 t:IE"_eC 05 que contemp gn € .t'ratamlentq .lnc usivo y uso de eng};a]e positivo
hacia las personas en situacién de movilidad humana. Formacién y
sensibilizacion de audiencias criticas.
ASISTENCIAS TECNICAS:
4 Asistencias Técnicas sobre movilidad humana ejecutadas
Nimero de usuarios: 111
Masculino: 54; Femenino:57

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA Sl o
NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICA

PAG. WEB DE LA INSTI
N/A

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO

N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE
MECANISMOS
IMPLEMENTA
DOS EN EL
ANO

PONGA SI O
NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
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AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION S| 1 https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/rendicioncuentas2021/
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA SIO  NUMERO DE
NO MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS  PONGA Sl

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS sl EJECUTADO: mediante memorando Nro. CDPIC-PREC-2023-0006-M content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase%200%20-
%20Memoriando%20de%20conformacion%20de%20equipos.pdf
. ) https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE EJECUTADO: mediante reunion efectuada con los responsables del .. o, o
FASEO CUENTAS sl proceso de rendicion de cuentas para definir el cronograma a efectuar. content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase?%200%20-
%20Acta%20de%20reunion%20de%20trabajo.pdf
EJECUTADO: Se efectud el respectivo informe de evaluacion de la gestion httpsz//www-conseJ-Odecomunicadon'w&
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: S| institucional, se detallara el link una vez se cargue el respectivo documento content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase%201%20-
en el micrositio de rendicion de cuentas 2022. %20Informe%20de%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas%202022%20-%20Preliminar.pdf
i https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE ) . .
FASE 1 CUENTAS ESTABLECIDG POR EL CPCCS si EJECUTADO: Formulario del Informe Rendicién de Cuentas 2022 content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase%201%20-
%20Formulario%20rendici%C3%B3n%20de%20cuentas%20CDPIC%20-%202022.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - EJECUTADO: Informe Rendicion de Cuentas 2022 content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase%201%20-
%20Informe%20de%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas%202022%20-%20Preliminar.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase%200%20-
i ) EJECUTADO:Informacién remitida a los responsables del proceso de %20Acta%20de%20reunion%20de%20trabajo.pdf
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE rendicion de cuentas y aprobado por la Maxima Autoridad.
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES - Link 1: Aprobacién.
Link 2: Socializacion. https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase%202%20-
%20Informe%20de%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas%202022%20-%20Preliminar.pdf
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A | . - — . . B 3 . . . .
FASE 2 TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS - EJECUTADO: Mediante la pagina WEB Institucional hacia la ciudadania. https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/rendicioncuentas2022,
EJECUTADO: . . . .
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS - https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/rendicioncuentas2022

Miércoles 10 de mayo de 2023.
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https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 1 - Informe de Rendici%C3%B3n de Cuentas 2022 - Preliminar.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 1 - Formulario rendici%C3%B3n de cuentas CDPIC - 2022.pdf
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https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 1 - Informe de Rendici%C3%B3n de Cuentas 2022 - Preliminar.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 1 - Informe de Rendici%C3%B3n de Cuentas 2022 - Preliminar.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 0 - Memoriando de conformacion de equipos.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 0 - Memoriando de conformacion de equipos.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 0 - Memoriando de conformacion de equipos.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 0 - Acta de reunion de trabajo.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 0 - Acta de reunion de trabajo.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 0 - Acta de reunion de trabajo.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/rendicioncuentas2021/
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REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA EJECUTADO: Evento a realizarse el 10 de mayo de 2023 en la Ciudad de . .
> - ) . : Pref= =
FASE 2 CIUDADANIA Quito y de forma virtual. https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch permalink&v=791615742552342
RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO EJECUTADO: Evento a realizarse el 10 de mayo de 2023 en la Ciudad de . .
B . Pref= =
FASE 2 ESTABLECIDO Quito y de forma virtual. https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch _permalink&v=791615742552342
. {SDOSICI N ‘ ; https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
NCORFORACION DE LOS APORTES CIUDADANDS ENEL EUECUTADO.Se st depein e e o ol pre st /umbtomtosts 20 endiono a2 0720
FASE2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - pCi P Id e e Y content/uploads/downloads, rendicion ase%202%20-
© %20Acta%20de%20compromisos%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas%202022-signed-
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL ) A N -
FASE 3 CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA . EJECUTADO: Se puede V's”a"g:l?e':t::se 8 del micrositio de rendicion https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/rendicioncuentas2022,
VIRTUAL

1. Nombre: Alvaro Camilo Ponce / Aporte: Los mejores éxitos

2. Nombre :Jenny Patricia / Aporte: Exitos

3. Nombre: Marlene Cedefio / Aporte: Tambien lo esta viendo

4. Nombe: S/I / Aporte: ¢Cémo acttia el Consejo cuando funcionarios del Gobierno atentan contra la prensa? / Respuesta: "(...) levantamos las alertas que correspondan frente obviamente a las agresiones. No tenemos distincion en
este caso, ni banderas politicas".

5. Nombre: S/I/ Aporte: Se hablé del trabajo con otras Instituciones para proteccion a periodistas, ¢A qué acuerdos se han llegado en este sentido? / Respuesta: "(...) la norma del 2022, ya obliga y da rostro a otras Instituciones
como por ejemplo: el Ministerio del Interior, Ministerio de Gobierno, Ministerio de Trabajo, la Secretaria de Inteligencia; estamos con la Secretaria de Riesgos con la finalidad de articular compromisos claros para llevar a cabo el sistema
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: de proteccién. Tenemos un protocolo madre que este ha sido indispensable sobre todo cuando tenemos agresiones a los colegas de la comunicacion, y el actuar con las Instituciones del Estado.".

6. Nombre: S/l / Aporte: ¢Cudl es procedimiento para reportar una alerta? / Respuesta: "(...) identificar cuales son las alertas que se dan en medios digitales, o a su vez, nos trasladan los propios comunicadores, o los representantes
de los gremios periodisticos. Esto desencadena en una responsabilidad directa, y en el Consejo, cuando toma contacto con el periodista para saber en qué contexto se dio la agresion, levantar el informe correspondiente, y trasladarlo a
las instituciones, en este caso, a la Fiscalia, donde ellos analizan la gravedad bajo la direccion de testigos y victimas protegidos.”.

7. Nombre: S/I/ Aporte: Desde el Consejo ¢Qué medidas se toman para prevenir algln tipo de violencia contra periodistas? / Respuesta: "(...)tenemos una hoja de ruta que es la prevencién como pilar indispensable para dotar a los
diferentes colegas de como accionar. Se esta trabajando con la Policia Nacional, en protocolos claros de cémo responder ante una llamada de extorsion, como comportarte si el dia de mafiana eres secuestrado, o por ejemplo también la
responsabilidad que tienen los propios medios comunicacién, en hacer un mapeo de las zonas peligrosas en donde destinan a sus reporteros y trabajadores, a realizar investigaciones complicadas, eso por un lado, y, por otro lado,
nuestro acompafiamiento como parte de la proteccion.”.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacién ciudadana de rendicién de N° DE
cuentas: USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

10/5/2023 64

28 36 sh sh sh sh sh sh

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE
INCORPORO
EL APORTE PORCENTAJE
CIUDADANO DE AVANCES
EN LA DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
GESTION  CUMPLIMIENT
INSTITUCION O
AL? PONGA Si
0O NO
SIN INFORMACION N/A NO APLICA NO APLICA NO APLICA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION
DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
DESTINO A DESTINO A WEB DE LA INSTITUCION
MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
ALES

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE
NOMBRE DE MEDIO MINUTOS

MEDIOS DE VERIFICACION .DE MEDIOS  DESTINO A
MEDIOS
LOCALES Y
REGIONALES

Radio 0 0% 0% 0% NO APLICA NO APLICA $ - 0



https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/rendicioncuentas2022/
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=791615742552342
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=791615742552342
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 2 - Acta de compromisos Rendici%C3%B3n de Cuentas 2022-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 2 - Acta de compromisos Rendici%C3%B3n de Cuentas 2022-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/rendicion2022/Fase 2 - Acta de compromisos Rendici%C3%B3n de Cuentas 2022-signed-signed.pdf
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Prensa 0 0% 0% 0% NO APLICA NO APLICA $ - 0
Television 0 0% 0% 0% NO APLICA NO APLICA $ - 0
Medios digitales 0 0% 0% 0% NO APLICA NO APLICA $ - 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONEQ @ LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/transparencia,

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP sl content/uploads/downloads/2022/01/lotaip/Literal m-

Mecanismos_de_rendicion_de cuentas a la_ciudadania%20DIC%202021.pdf

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PONGA SI O

NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO S| content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz%20Plan%200perativo%20Anual%2017ma
29112022-signed-signed-signed.pdf

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz%20Plan%200perativo%20Anual%2017ma

29112022-signed-signed-signed.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS % 0
INDICADORES CUMPLIMIENT DESCRIPCION DE LA GESTION POR META DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
j ) TOTALES TOTALES ODELA AL LOGRO
OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META DESCRIPCION PLANIFICAD CUMPLIDOS GESTION

OS

Con respecto a la ejecucion de las actividades que contemplan el
cumplimiento de las metas planteadas para el objetivo estratégico

Indicador estratégicode  |Porcentaje de denominado “Incrementar el desarrollo de mecanismos de proteccion
medicion con i i6n de para los trabajadores de la comunicacion”, se efectud lo siguiente:
Incrementar el desarrollo de mecanismos de proteccion para los meta cuatrienal en el PEI al | mecanismos para la X 0D de ismos de 6n a trabaj dela Durante el afio 2022, se i ciertas activi las cuales conti en un 35% de
trabajadores de la comunicacion. 2025 de 95%, meta al afto | proteccion a los 5 5 00% Comunicacién. alcance del sistema de i6n a trabaj. de la comunicacié
2022 del 35%, con 5 trabajadores de la [J Documento de Metodologia de monitoreo de alertas.
ifi icacio 1 D de ia de Val ion del Riego.

11 Informe anual de agresiones e Informe final de mecanismos de
respuesta frente a agresiones.



https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz Plan Operativo Anual 17ma_29112022-signed-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz Plan Operativo Anual 17ma_29112022-signed-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz Plan Operativo Anual 17ma_29112022-signed-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz Plan Operativo Anual 17ma_29112022-signed-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz Plan Operativo Anual 17ma_29112022-signed-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/12/lotaip/Matriz Plan Operativo Anual 17ma_29112022-signed-signed-signed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/transparencia/
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/01/lotaip/Literal_m-Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania DIC 2021.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/01/lotaip/Literal_m-Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania DIC 2021.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/01/lotaip/Literal_m-Mecanismos_de_rendicion_de_cuentas_a_la_ciudadania DIC 2021.pdf

Consejo de Desarrollo ¥
V4 Promocidn de la Informacién
U vy Comunicacién

Mantener la promocién y desarrollo de los derechos de la
informacién y comunicaciéon

Indicador estratégico de
medicion discreta, con meta
anual del 95% en cada
periodo.

Porcentaje de
desarrollo de Espacios
de Dialogo con actores
del sistema de
comunicacion.

Se efectuaron los siguientes espacios de dialogo:

1. Reunion “Maestria en Comunicacion mencion Investigacion y
Cultura Digital ofertada por la (UTPL)".

2. Conversatorio virtual "Mujeres Periodistas y Acoso”.

3. Capacitacion interna "Administracién Publica y Derechos
Humanos".

4. Conversatorio virtual "Comunicacion politica y pandemia”.

5. Presentacion del “Protocolo de actuacion ante agresiones a
dela ion”.

117%

3 de del estudio “La i ion de
relevancia publica o interés general y los mecanismos de acceso para
durante el estado de excepcion por la COVID-19.

7. Taller de autocuidado y salud mental para periodistas.

8. Presentacion de la Revista Enfoques de la Comunicacion Nro. 7
“Seguridad para periodistas, libertad de expresion y el ejercicio
periodistico”.

9. Congreso: "Entornos digitales y comunicacion gubernamental,
Riobamba, Bicentenario 2022"

10. Taller: aplicacion de entrevista de la investigacion "Mujeres
periodistas frente a las violencias y discriminacion.

Indicador estratégico de
medicién discreta, con meta
anual del 95% en cada
periodo.

Porcentaje ejecucion
de acciones de
capacitacion a
trabajadores de la
comunicacion.

39

113%

Durante el periodo se efectuaron un total de 42 cursos virtuales y se
conté con 2.424 participantes capacitados.

Con respecto a la prmocién de derechos de la informacion, se efectuaron en total, 10 espacios de
dialogo con actores del sistema de comunicacion y 42 cursos virtuales efectuados para contribuir al
desarrollo de los derecgos de la infomracion y comunicacion.

Incrementar la promocién de la comunicacion e informacién a
través de acciones que po. iten el analisis de los contenidos
que se difunden en los medios de comunicacion.

Indicador estratégico de
medicion discreta, con meta
anual del 90% en cada
periodo.

Porcentaje de
generacion de Insumos
Cognitivos
relacionados al andlisis
de contenidos.

111%

Durante el periodo de enero a diciembre 2022, se generaron en total
15 insumos cognitivos entre planificados y no planificados, los cuales
se detallan a continuacion:

1. fade izaje "El oficio periodistico y la libertad de|
expresion”

2. Informe Especializado "Tratamiento informativo de Personas
Privadas de la libertad en medios de comunicacion social”

3. Informe Especializado: "Manual sobre el Derecho de Acceso a la
Informacién Pablica y Transparencia para minimizar el riesgo del
trabajo periodistico
4. Metodologia de co-aprendizaje “Ataques contra la libertad de
prensay riesgos
5. jia de izaje “indi de violaciones a la
libertad de prensa en el contexto regional ecuatorianc”

6. Informe Especializado "Manual para el adecuado tratamiento
informativo de la diversidad sexo genérica en medios de
ccomunicacion”

7. fade izaje: "Medidas de ion en el
desempeiio del oficio y la seguridad - precauciones antes de la
ejecucion del trabajo periodistico".

8. ia de izaje: "Medidas de pi ion frente a
situaciones de riesgo- precauciones durante la ejecucion del trabajo
periodistico"

9. Informe Especializado: "Manual para evitar la revictimizacion a
través de los medios de comunicacion”

10. ia de izaje para evitar la revictimizacion a
través de los medios de comunicacion.
11. Informe Manual de Tr de
Adultos Mayores en Medios de Comunicacion.
12. ia de del T de
GLBTIQ+
13. Informe Manual de Tr de
Personas en Movilidad Humana.
14. ia de sobre el T
de Personas Privadas de la Libertad en Medios de Comunicacion.
15. Ensayo “Tr i adecuado i de la diversidad sexo
genérica en los medios de comunicacion” para la revista Enfoques de
la Comunicacion

Dureante el periodo 2022, se generaron en total 15 insumos cognitivos, los cuales permiten efectaur
un andlisis de los diferentes contenidos que difunden los medios de comunicacion.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUEST
o
PLANIFICADO

PRESUPUEST

(0] LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

EJECUTADO
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ADMINISTRACION CENTRAL

$ 1.604.852,81

$ 1.593.748,52

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal g-
Presupuesto_de_la_institucion%20vigente.pdf

55

REGULACION DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION $ 1.184.829,75

$ 1.183.674,61

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-
Presupuesto de la institucion%20vigente.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

2.789.682,56 | $

2.789.682,56 | $

2.777.423,13| g

99,56%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL



https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-Presupuesto_de_la_institucion vigente.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-Presupuesto_de_la_institucion vigente.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-Presupuesto_de_la_institucion vigente.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-Presupuesto_de_la_institucion vigente.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-Presupuesto_de_la_institucion vigente.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_g-Presupuesto_de_la_institucion vigente.pdf
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B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA)

Numero Total

Adjudicados

Valor Total Numero Total
Adjudicados Finalizados

Valor Total
Finalizados

https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal i-Procesos de contrataciones.pdf

CATALOGO ELECTRONICO 3 $ 82.952,43 1 $ 22.776,22
INFIMA CUANTIA 35 $ 51.781,85 32 $ 48.076,85
REGIMEN ESPECIAL $ 4.059,52 0 $ -
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA $ 43.702,89 2 $ 43.702,89
LICITACION $ 9.607,61 1 $ 9.607,61

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

DONACIONES REALIZADAS

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

% DE
l\lljoé IEE :E'\:\IEF(I)[?XADE NO. DE INFORME CUMPLIMIENT
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CUMPLIMIENTO RECOMENDA
RECOMIENDA CION ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DNA4-0010- DNA4-0010- 100% NO APLICA https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
2022 2022 content/uploads/downloads/2021/12/INFORME_GENERAL DNA4-0056-2021 compressed.pdf
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DNA4-0015- DNA4-0015- 100% NO APLICA https://www.cong%e.comunlcauon. ob.ec/wp-
2022 2023 content/uploads/downloads/2022/05/lotaip/INFORME _GENERAL DNA4-0015-2022.pdf
DNA4-0029 DNA4-0029 https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. 20'22 B 20_23 : 100% NO APLICA content/uploads/downloads/2022/09/lotaip/INFORME _GENERAL DNA4-0029-
2022 CORDPICOM.pdf
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS Y VALORES. N/A N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A N/A N/A N/A N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE PARTICIngIgﬁLCIUDADANA Y CONTROL N/A N/A N/A N/A
. N/A
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA. N/A N/A N/A N/A NIA
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO. N/A N/A N/A N/A NIA
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION. N/A N/A N/A N/A N/A
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A N/A NIA
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR N/A N/A N/A N/A N/A



https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/12/INFORME_GENERAL_DNA4-0056-2021_compressed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/12/INFORME_GENERAL_DNA4-0056-2021_compressed.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/05/lotaip/INFORME_GENERAL_DNA4-0015-2022.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/05/lotaip/INFORME_GENERAL_DNA4-0015-2022.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/09/lotaip/INFORME_GENERAL_DNA4-0029-2022_CORDPICOM.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/09/lotaip/INFORME_GENERAL_DNA4-0029-2022_CORDPICOM.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/09/lotaip/INFORME_GENERAL_DNA4-0029-2022_CORDPICOM.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_i-Procesos_de_contrataciones.pdf
https://www.consejodecomunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/lotaip/Literal_i-Procesos_de_contrataciones.pdf

