Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

de Regulacion,
Desarrollo v Promocion de la
Informacion y Comunicacion

Plan Estratégico Institucional

Plan Estratégic

o Institucional 2018-2021

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

POA 2019 y reformas

Plan Anual de Inversiones (PAI)

"NO APLICA", debido a que el Consejo de Regulacion, Desarrollo y Promocién de la Informacién y Comunicacién no presentd a
la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo ninguin proyecto de inversion para el ejercicio fiscal 2019.

Link para descargar el
. Montos Estado actual de avance por o b
Tipo (Programa, Nombre del programa, .. L. . Fecha de ) J del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para
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ey SENPLADES
"NO APLICA", en virtud de que el Consejo de Regulacion, Desarrollo y Promocion de la Informacion y Comunicacion no mantiene en ejecucion proyectos y programas para el ejercicio fiscal 2019.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 0,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

DIRECCION DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

ZOILA MARLENE DAVILA CABEZAS

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

mdavila@consejodelcomunicacion.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3938720 EXTENSION 2610
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