\, CONSEJO DE REGULACION
Y DESARROLLO DE LA INFORMACION
l Y COMUNICACION

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

e) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi como sus anexos y reformas

Denominacidn de la organizacion Fecha de suscripcion del Fecha de la ultima reforma o Link para decargar el contrato colectivo
sindical contrato colectivo revision del contrato colectivo completo, anexos y reformas

La Direccion de Administracion de Talento Humano informa que dentro del ambito de sus competencias certifica que al 28 de febrero de 2017 el Consejo de Regulacidon y Desarrollo de la
Informacién y Comunicaciéon no mantiene contratos colectivos.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: (28/02/2017)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL e): DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL e): ING. MARIA EUFEMIA DIAZ JIJON

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION:

maria.diaz@cordicom.gob.ec / sonia.chamba@cordicom.gob.ec

(02) 3938720 EXTENSIONES 2450 / 2453
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